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Crt. | —
1. Comitet director
2. | Medici

Nr. | CATEGORIE PERSONAL

CALIFICARI PROFESIONALE

AN 2022
Numar Curs calificare
personal e o -
3 - Curs in managementul riscurilor si
calitatii serviciilor medicale
B 18 |- Resuscitare;:ardio—-respiratoﬁe de -

personal
- Aspecte de etica profesionala si

deontologie
-Comunicarea in echipa, cu pacientii, si cu

apartinatorii
- Cursuri pentru prevenirea si gestionarea

riscurilor
- Cursuri de management al calitatii serviciilor

de sanatate

-Cursuri de audit clinic
-Cursuri prin care personalul sanitar este educat

in privinta stresului ocupational si a

sindromului Burnout
-Cursuri privind limiele de competenta

profesionala

- Cursuri privind consimtamant informat
- Conferinta anuala de ingrijiri paliative
- Instruire privind utilizarea PC

-Elaborarea Registrului Riscurilor,
identificarea si analiza riscurilor pe sectie

- Modul de elaborare a procedurtlor

operationale ale sectiei
- Modul de elaborare si monitorizare a




3 __AsFtenti—meaali

2

protocoalelor de diagnostic si tratament,
precum si de ingrijiri
- Notiuni de managementul calitatii pentru
personalul unitatiilor sanitare
-Cursuri privind limitele de competente

profesionala
-Curs de formare in domeniul atenuarii situatiilor

conflictuale
-Seminarii pe tema gestionarii conflictelor
-Programe de formare in ceia ce priveste
aptitudinile sociale si de comunicare
- Strategii de gestionare prin intermediul de
formare in materie de gestionare a timpului,
compartiment si gestionare a sentimentului de

teama
_Tehnici de relaxare, cum ar fi instruirea

autogena

Programe de dezvoltare a echipelor de lucru

- Cursuri de etica pentru personalul medical

-Dezvoltarea abilitatiilor in folosirea
echipamantului IT

-Managementul deseurilor medicale produse in

cadrul unitatii sanitare

-Respectarea precatiunilor universale in ceia ce

priveste igiena mainilor

-Prevenirea si combaterea infectiilor asociate

asistentei medicale

_Prevenirea si evitarea contaminarii profesionale

- Imbunatatirea abilitatii de prevenire si

gestionare a riscurilor

-Asigurarea microclimatului de zona curata

pentru pacientii care necesita acest lucru

-Utilizarea corecta a produselor biocide

- Resuscitarea cardio-respiratorie de

personal

- Aspecte de etica profesionala si

Deontologica

- Comunicarea in echipa, cu pacientii, si cu
apartinatorii

-Cursuri pentru prevenirea si gestionarea
riscurilor

_Cursuri de management al calitatii serviciilor de
sanatate

-Cursuri de audit clinic

-Cursuri prin care personalul sanitar este educat
in privinta stresului ocupational si a sindromului
Burmnout

-Cursuri pentru transfuzii

-Limita de competente

-Consimtamant informat

-Conferinta anuala de ingrijiri paliative

-Aplicarea planului de ingrijiri

| Instruire privind utilizarea PC pentru medici si

asistenti medicali
| -Elaborarea si aplicarea Planului de ingrijfin |




Psiholog clinician

Infirmiere si ingrijitoare

- Elaborarea Registrului Riscurilor,
identificarea si analiza riscurilor pe sectie

- Modul de elaborare a procedurilor
operationale ale sectiei

- Modul de elaborare si monitorizare a
protocoalelor de diagnostic si tratament,
precum si de ingrijiri

- Notiuni de managementul calitatii pentru
personalul unitatiilor sanitare

- Cursuri de etica pentm personalul medical

-Cursuri privind limitele de competente
profesionala

_Curs de formare in domeniul atenuarii situatiilor
conflictuale

-Seminarii pe tema gestionarii conflictelor

-Programe de formare in ceia ce priveste
aptitudinile sociale si de comunicare

- Strategii de gestionare prin intermediul de
formare in materie de gestionare a timpului,
compartiment si gestionare a sentimentului de

teama
-Tehnici de relaxare, cum ar fi instruirea

autogena

-Programe de dezvoltare a echipelor de Jucru

- Cursuri de etica pentru personalul medical

-Pregatirea corecta a instrumentarului ( curatare
si dezinfectie) si materialului moale in vederea
sterilizarii

_Utilizarea corecta a produselor biocide

-Dezvoltarea abilitatiilor in folosirea
echipamantului IT

-Respectarea precatiunilor universale in ceia ce
priveste igiena mainilor

-Managementul deseurilor medicale produse n
cadrul unitatii sanitare

-Respectarea precatiunilor universale in cela ce
priveste igiena mainilor

-Prevenirea si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

_Prevenirea si evitarea contaminarii profesionale

- Imbunatatirea abilitatii de prevenire si
gestionare a riscurilor

-Asigurarea microclimatului de zona curata
pentru pacientii care necesita acest lucru

| -Utilizarea corecta a produselor biocide

-Curs de ingrijiri paliative

-Conferinta anuala de ingrijiri paliative |

|~ Curs de notiuni fundamentale de igiena si

dezinfectie
-Cursuri privind limitele de competente

profesionala
_Curs de formare in domeniul atenuarii situatiilor

conflictuale

-Seminarii pe tema gestionarii conflictelor
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9.

 Asistenti medicali-
compartiment sterilizare

Referent dc;peaaliige (ﬁroul_
de management al calitafii
serviciilor medicale)

Auditor (Compartimentul de
 audit publicintern)

Economist( Compartimentul

financiar-contabil)

T — 1 . == B
-Programe de formare in ceia ce priveste

aptitudinile sociale si de comunicare

- Strategii de gestionare prin intermediul de
formare in materie de gestionare a timpului,
compartiment si gestionare a sentimentului de

teama
_Tehnici de relaxare, cum ar f1 instruirea

autogena

-Programe de dezvoltare a echipelor de lucru
-Respectarea eticii si dentologiei profesionale
--Managementul deseurilor medicale produse n

| cadrul unitatii sanitare

-Respectarea precatiunilor universale in ceia ce
priveste igiena mainilor

-Prevenirea si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

_Prevenirea si evitarea contaminarii profesionale
- Imbunatatirea abilitatii de prevenire si
gestionare a riscurilor

-Asigurarea microclimatului de zona curata
pentru pacientii care necesita acest lucru
_Utilizarea corecta a produselor biocide |
-Pregatirea corecta a instrumentului si
materialului moale( inspectie, impachetare) in
vederea sterilizarii

_Realizarea corecta a procesului de sterilizare,
inclusiv utilizarea si verificarea indicatorilor ce
releva conformitatea sterilizarii

-Prevenirea si combaterea infectiilor asociate
asistentei medicale

-Respectarea precautiunilor universale in ceia ce
priveste igiena mainilor

-Managementul deseurilor medicale produse n
cadrul unitatii sanitare

_Prevenirea si evitarea contaminarii profesionale
-Pregatirea corecta a instrumentarului ( curatare
si dezinfectie) si materialului moale in vederea
sterilizarii

_Utilizarea corecta a produselor biocide

- Curs privind managementul calitafii
serviciilor de sanatate

- Notiuni de managementul calitatii pentru
personalul unitatiilor sanitare ( sesiuni
organizate de ANMCS gratuit, zonale)

- Curs in domeniul auditului intern

-Functionarea sistemului national de raportare-
Forexebuc, Particularitati si probleme
intampinate privind transmiterea formularelor din
sfera raportarii situatiilor financiare in Sistemul

national de raportare

| - Inregistrarea in | contabilitatea institutiilor




| publice a drepturilor salariale stabilite prin
| hotarari judecatoresti, operatiuni de consolidare

Membrii Consiliului etic
Membrii Comisiei de
Prevenire si Combatere a
Coruptiei

Persoanele responsabile cu
gestionarea conflictelor de
interese, incompatibilitatilor si
pantouflage

Persoana responsabila cu
completarea si modificarea
formularelor de integritate
aferente procedurilor de
atribuire derulate in cadrul
Spitalului General C.F. Simeria
este din cadrul
Compartimentului Achizitii
Publice, Contractari
Persoana responsabila cu
implementarea prevederilor
legale privind declaratiile de
avere si de interese

10. | Compartiment tehnic | 2 -Secretariat, arhivare, managementul
administrativ documentelor
-Urbanism,amenajarea teritoriului si disciplina in
| | constructii ) o
11. | Economist( Biroul Resurse 2 - Salarizarea in sistemul sanitar
B Umane , Salarizare) B ‘ - Managementul resurselor umane B
12. | Consilier Juridic 1 - Legislatie sanitara si malpraxis medical
13. | Consilierul de etica ‘ 15 - Curs pe probleme de etica si

integritate,prevenire si coruptie

|
|

DIRECTOR MEDICAL,

Dr. Szilagéi Carmen

~

BIROU RUS,
Ec. Blégéi{lfé‘_l Antoanela

o

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL,
Ec. Floroili Adriana

REPREZENTANT SINDICAT,
Popovici Adrian
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