2\~ vcs ]

kAR WL ARy i
SYSTEms SYETEMS unitate aflata n
043 043 043 PROCES DE ACREDITARE
URS s & member of Registrar of Standards (Holdings} Ltd.  URS Is a member of Registrar of Standards (Holdings) Lid.~ URS 5 2 membar of Registrar of Standards (Holdings) Ltd.

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII
SPITALUL GENERAL CF SIMERIA
loc. SIMERIA, str. AVRAM IANCU, nr. 26, jud. HUNEDOARA, ROMANIA
Tel. 0254/260681; Fax. 0254/260105 E -mail: secretariat@spitalgeneralcfsimeria.ro
www.spitalgeneralcfsimeria.ro
C.U.L: 4375160

NR.4/163/08.01.2021 APROBAT

RAPORT PRIVIND RESPECTAREA NORMELOR DE CONDUITA

ANUL 2020
1
a Denumire institutie/autoritate publica SPITALUL GENERAL C.F. SIMERIA
b Judet HUNEDOARA
c Nr. total angajati 131
d,e Numele 51 prenumele consilierului de etica SARAFINCEAN GABRIELA
f Departamentul BIROUL RESURSE UMANE SALARIZARE
g Cursuri de formare urmate de consilierul de etica B 0
h Nr. Telefon ' 0254/260681%*, 0254/260105 _}
1 Nr. Fax 0254/260105
] E-mail ru2@spitalgeneralcfsimeria.ro
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Cauzele nerespectarii normelor de conduiti

Nr. functionari
ublici care au / Spete care Numir functionari
Nr. REP ... .| Nr. functionari publici | au constituit i ok
. ... | fostinstruiti prin / 435 : ifl publici care au Modalitatile
{ activitati : diganid | care au solicitat obiectul ! - ! b
Nr. sedinte i intermediul 3 a% . .. | Tipologii beneficiat de de actiune
de formare e consiliere etici consilierii : i HG e
de 2 actiunilor de ; de dileme consiliere etica ulterioarda | Obs.
n by etice 5 .
consultare ’ formare in etice functionarul
domeniul f T
oticii domeniul De De Nr. spete De De ui public
normelor de conducere | executie conducere | executi
conduiti e
2 3 4 5 6 7 8 9 1 11 12
0 2 133 0 0 0 Nu este 0 0 Nu este Nu
cazul cazul este
cazul

Consecintele nerespectirii normelor de conduita

13

14

Nu este cazul

Nu este cazul

prre——res

Codului de conduitd etica si de integritate

Nr. mésuri adoptate

Instruiri/testédri semestriale a salariatilor pe structuri organizatorice/categorii de personal cu privire la gradul de insusire a prevederilor

A fost prelucrat articolul din Revista Transparency International Rominia — Etica&Eficienta in Sistemul Sanitar - Proiect co-finantat de
Uniunea Europeand prin Programul specific “Prevenirea si Combaterea Infractionalititii”.

Discutii cu privire la constientizarea importantei consilierului de etici si a atributiilor acestuia in cadrul unititii, despre dreptul si isi exprime
cu bund credintd Ingrijordrile, sa traga semnale de alarmé sau si denunte practici imorale, abuzive si ilegale, avertizorii de integritate avand
un rol central in dezvaluirea abuzurilor din sistemul public de sinitate.

Aplicare de chestionare, semestrial/structuri organizatorice/categorii de personal cu privire la gradul de insusire a prevederilor Codului de
conduita etica si de integritate, precum si cu privire la activitatea consilierului de etica

Enumerare masuri adoptate

16

17

0

Nu este cazul



N .. X cazurl

Descrierea pe scurt a cazurilor

Motivele pentru care
considerate ca prezentind interes pentru

opinia publica
18 19 20
0 Nu este cazul Nu este cazul
INTOCMIT
CONSILIER DE ETICA
Ee. SARAFZNCEAN GABRIELA

Pagina3din 3



